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Protokél Nr 4/2022

z przeprowadzonego naboru na wolne stanowisko urzednicze w Centrum Uslug Wspolnych
Gminy Maslow ,,Archiwisty”.

Data ukazania si¢ ogloszenia: 11.04.2022 r. w: BIP Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Mastow,
tablica ogloszen Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Mastow.

1. Komisja powotana Zarzgdzeniem Nr 06/2022 Kierownika Centrum Ustug Wspdlnych Gminy
Mastow z dnia 04 kwietnia 2022 r. w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko ,,Archiwisty”, w
sktadzie:

a/ Anna Kowalczyk — Zastepca kierownika CUWGM — przewodniczacy komisji

b/ Justyna Kulak —Zastepca gléwnego ksiegowego CUWGM- czlonek komisji
¢/ Elzbieta Maluch - Specjalista ds. plac CUWGM - czlonek komisji

ocenifa spetniajgca wymogi formalne ofert¢ ztozong przez Panig Dorote Zagnifiska. Oferta spetnita
wszystkie wymogi formalne.

2. Zgodnie z Procedurg naboru pracownikéw samorzadowych w Centrum Ustug Wspolnych Gminy
Mastow wprowadzong Zarzadzeniem Nr 7/2017 z dnia 02 stycznia 2017 r. Kierownika Centrum Ustug
Wspolnych Gminy Mastéw, Komisja Konkursowa przeprowadzita w dniu 28.04.2022 r. rozmowe

kwalifikacyjng z Panig Dorotg Zagninska.

Rozmowa obejmowala nastepujace obszary:

a/ predyspozycje i umiejetnosci kandydata,

b/ wiedza na temat jednostki i znajomo$¢ przepiséw koniecznych do wykonywania pracy okreslonej
na stanowisku,

¢/ obowiazki o zakres odpowiedzialnosci poprzednio,

d/ cele zawodowe kandydata,

e/ posiadane wyksztafcenie i kwalifikacje.

Po rozmowie kwalifikacyjnej na podstawie kart ocen kandydata, ktére stanowig zatacznik do
niniejszego protokotu, komisja przyznata tacznie 60 punktéw na 60 mozliwych, co stanowi 100 %

uzyskanych punktéw.

3. Komisja konkursowa wybrata kandydata na stanowisko ,,Archiwisty” i zarekomendowata

Kierownikowi CUWGM.



4. Kierownik CUWGM przeprowadzit ostateczng rozmowe z zarekomendowanym przez komisje

konkursowa kandydatem i ustalit warunki zatrudnienia.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Komisja zarekomendowata, a Kierownik CUWGM zaakceptowal kandydata na stanowisko
~Archiwisty”. Pani Dorota Zagninska spetita wszystkie wymogi formalne dotyczace ogloszonego
konkursu. Posiada wyksztalcenie $rednie w zawodzie technik ekonomista. Ponad 5-leti staz pracy
w jednostce budzetowej. Ukonczyta kurs kancelaryjny, posiada prawo jazdy kat. B oraz dobrze zna
srodowisko Microsoft Office. Posiada rowniez wiedze z zakresu ustawy o systemie oswiaty oraz
bardzo dobrze zna Kodeks Postepowania Administracyjnego. Umie sporzadzaé decyzje
administracyjne. Kandydatka podczas rozmowy kwalifikacyjnej wykazata sic wiedza na temat
Centrum Ustug Wspolnych Gminy Mastow i jednostek podleglych. Cechuje ja komunikatywno$é oraz
samodzielnos¢. Posiadany staz pracy, wiedza i cechy osobowosci czynig jg osobg odpowiednia do

pracy na stanowisku ,,Specjalisty”.

Podpisy czlonkéw Komisji:
a/ Anna Kowalczyk —

b Justyna Kufak —...................

¢/ Elzbieta Maluch—...... 2., P et v B

pieczgé i podpis Kierownika CUWGM

Wola Kopcowa, dn. 28.04.2022 r.



